
ANNONCE 
OFFRE D’EMPLOI 

Poste : Responsable maintenance (H/F) sur un secteur géographique 73/74/01/38. 

Entreprise intégrée dans la filière bois, spécialiste en maintenance industrielle, partenaire de nombreux acteurs de la région 
Auvergne Rhône-Alpes recherche son responsable technique secteur 73/74/01/38.  

L’entreprise évolue sur un marché en forte croissance sur une région leader sur le marché Français, en pleine mutation 
technologique. L’industrie du bois offre un panel de machines allant du traditionnel à l’industrie 4.0. Les investissements vers de 
nouveaux équipements numériques et connectés offrent au poste proposé une envergure assez large et des perspectives pour 
promouvoir à terme des offres de service en curatif, préventif et prédictif.  

L’entreprise a délibérément axé son positionnement sur le tout numérique ainsi que sur une politique RSE volontariste et 
respectueuse de l’environnement. L’enjeu est de promouvoir une vision locale et collaborative du métier en soutenant les acteurs 
de la filière (charpente,  agencement, menuiserie, maison ossature bois…) à optimiser leur parc machine. 

Nous proposons, un poste pour un collaborateur, véritable Responsable Maintenance sur un secteur géographique dédié.  

En collaboration avec l’équipe dirigeante, vous prospectez de nouveaux clients dans un univers d’adhérents coopérateurs, vous 
assurez toutes les opérations d’entretien, dépannage, de réparation et de prescription en terme de maintenance préventive sur tous 
types de machines (traditionnelles et numériques). En partenariat avec les fabricants industriels vous opérez en sous-traitance pour 
des actions de maintenance curative.  

Vous êtes à la recherche d’un nouveau challenge, technicien(ne) dans l’âme, rigoureux (se), autonome, investi (e), organisé(e) avec 
avant tout des valeurs coopératives & solidaires. Vous démontrez un fort esprit d’équipe, un très bon relationnel clients, ce poste est 
fait pour vous.  

Informations complémentaires : 

Semaine de 4 jours - CDI 39H -  

Avantages : Véhicule de fonction + téléphone + Tablette + panier repas + mutuelle 100% - Primes selon résultat - Formation 
préalable.  

Rémunération selon expérience.  Déplacement principalement sur la région Auvergne Rhône-Alpes.  Basé(e) sur les départements 
suivants : 73/74/01/38  

Vous êtes Bac +2 minimum, débutant(e) ou expérimenté(e). Habilitations électriques appréciées. Formation génie mécanique, 
électrique, informatique.   

Prise de fonction au 01/03/2023 

Adressez votre candidature à contact@meltemupport.com 


